
 

 

 

 

 

 

 

 

1２月８日（土）堀田建設㈱ 本社１階 大会議室にて、独立行政法人高齢・障害・ 

求職者雇用支援機構 主催のもと、平成 30年度生産性向上支援訓練（第３回目） 

に社員１１名が参加しました。 

今回の訓練では、前回に引き続き足立バリューアップ・コンサルティング 代表 足 

立忠郎氏を講師としてお招きし『品質管理実践』の題目で、特性要因図を使い問題解 

決の策を考える内容で、グループディスカッションを中心に行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


